
  

 

 

INTERROGAZIONE A RISPOSTA ORALE 

Oggetto: << Carenza di medici legali INAIL e criticità nella gestione degli infortuni sul lavoro in Friuli 

Venezia Giulia >> 

PREMESSO CHE l’aumento delle malattie professionali, che in alcune rilevazioni parrebbe attestarsi 

attorno al +18%, nonché il numero di infortuni sul lavoro e dei casi mortali nella Regione Friuli Venezia 

Giulia, sembrerebbero evidenziare un quadro di crescente criticità; 

CONSIDERATO CHE la carenza di medici in Friuli Venezia Giulia apparirebbe particolarmente grave, 

con oltre 400 ambiti di medicina generale (MMG) che risulterebbero scoperti e con una riduzione, tra il 

2019 e il 2024, del numero di MMG che si attesterebbe intorno al 14,7%; 

CONSIDERATO INOLTRE CHE tale calo sembrerebbe riguardare anche i dirigenti medici legali 

dell’INAIL, determinando difficoltà operative in altri settori; 

VERIFICATO CHE i Pronto Soccorso sono tenuti ad avviare le pratiche relative agli infortuni sul lavoro e 

che la carenza di medici legali sembrerebbe contribuire a situazioni di congestionamento presso gli 

stessi; 

PRESO ATTO CHE pur a fronte di stanziamenti statali pari a circa 40 milioni di euro, finalizzati anche al 

coinvolgimento dei MMG nell’apertura, gestione e proroga delle pratiche di infortunio sul lavoro, alcune 

situazioni sembrerebbero non ricevere risposte tempestive proprio a causa della carenza di medici di 

medicina generale; 

CONSIDERATO CHE la crisi di personale medico e infermieristico sembrerebbe interessare l’intero 

territorio regionale e che, a quanto risulta, anche realtà particolarmente rilevanti dal punto di vista 

produttivo, come quella di Monfalcone, sede di Fincantieri, potrebbero essere esposte a criticità 

rilevanti nei servizi; 

CONSIDERATE le istanze dei Comitati consultivi provinciali INAIL, che avrebbero più volte segnalato 

una grave carenza di personale nelle sedi territoriali della Regione; 

PRESO ATTO dell’avvenuto espletamento delle prove scritte dei concorsi per dirigenti medici e della 

mancata, o non ancora nota, calendarizzazione delle prove orali; 
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tutto ciò premesso, le sottoscritte Consigliere regionali e i sottoscritti Consiglieri regionali 

INTERROGANO l’Assessore competente per sapere se intenda intervenire presso l’INAIL (Istituto 

Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro) e il Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali affinché: 

1. si provveda a vigilare sulla calendarizzazione delle prove orali dei concorsi, che allo stato non 

risulterebbe ancora resa nota; 

2. siano adottate misure volte a incentivare il mantenimento in servizio dei medici prossimi al 

pensionamento; 

3. si intervenga per incrementare gli organici, che apparirebbero attualmente inadeguati, come più 

volte evidenziato dalle organizzazioni sindacali; 

4. siano messe in campo azioni per migliorare l’attrattività della professione di medico legale, che 

sembrerebbe oggi orientarsi prevalentemente verso altri enti, quali l’INPS. 
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