INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA

OGGETTO: “Quale graduatoria per I'assunzione di personale presso la Regione Friuli Venezia
Giulia?”

Considerato che con decreto 2758/AAL del 20/09/2021 é stato indetto un concorso pubblico per
I'assunzione di 6 persone, categoria D, presso la Regione FVG, per le esigenze della Direzione centrale
lavoro;

Considerato altresi che con decreto 4023/AAL del 25/11/2021 ¢ stato indetto un concorso pubblico per
I'assunzione di 20 persone, categoria D, presso la Regione FVG;

Visto l'avviso di approvazione di graduatoria definitiva dello scorso 15/12/2022 relativo al concorso
pubblico per 'assunzione di 6 persone per le esigenze della Direzione centrale lavoro;

Preso atto che e stato comunicato l'avvio del procedimento di assunzione ai primi candidati idonei del
concorso per l'assunzione di 6 persone presso la Regione FVG per le esigenze della Direzione centrale
lavoro;

Rilevato che per svariati candidati idonei del concorso per 'assunzione di 6 persone per le esigenze della
Direzione centrale lavoro la prima assegnazione individuata non e, come espressamente previsto dal
bando, la Direzione centrale lavoro bensi altre Direzioni centrali della Regione FVG;

Atteso che il calendario delle prove orali del concorso per I'assunzione di 20 unita di personale, categoria
D, terminera a breve, il 17 marzo 2023;

Tutto cio premesso, il sottoscritto consigliere

interroga il Presidente della Regione e I'Assessore competente per sapere per quale motivo candidati
idonei al concorso per le esigenze della Direzione centrale lavoro siano stati assegnati ad altre Direzioni
centrali, considerando I'imminente conclusione della procedura concorsuale per 'assunzione di 20 unita
di personale di categoria D, naturalmente deputata a selezionare il personale presso le Direzioni centrali
della Regione FVG che non sono la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia.

Franco lacop

Trieste, 30 gennaio 2023



